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Отзыв о совместной работе

Администрация ОАО «Минскдрев» выражает благодарность коллективу ООО 
«БелПроектКонсалтинг» за организацию онлайн-семинара по теме «Внутренний аудитор 
системы менеджмента в соответствии с требованиями СТБ 45001-2020, ISO 45001-2018, 
ISO 1911-2018(ГОСТ ISO 19011-2013)» на сервисе компании электронного онлайн- 
образования и автоматизаций учебных процессов «Cyber Learn Systems».

Удобство и эффективность автоматизации учебных процессов «Cyber Learn Systems» 
хочется отметить отдельно:

1. Семинар проводился через онлайн-платформу сервиса с высоким качеством 
видео и аудио -  связи, возможностью подключать собственную камеру и микрофон, иметь 
прямую и обратную связь с преподавателем. Каждый день семинара реализован в виде 
электронного курса, поэтому мы имели возможность пройти его в онлайн режиме и 
тестирование - в целиком автоматизированном формате. Кроме того, практические 
занятия проходили в адаптированном к программе курса уроке с заполняемыми веб­
формами.

2. По результатам прохождения в личном портале учащегося была автоматически 
сформирован отчет PDF с показателями оценки успеваемости по курсу, урокам курса, 
тестированию, подробной сводной статистикой успеваемости по всему пройденному 
обучению. В этот же отчет целиком и по отдельности сохраняются задания, выполненные 
учащимся в ходе практических зацртий.

3. Все это позволило максимально усвоить информацию, с высоким уровнем 
качества образовательных услуг получить необходимые компетенции, исключить работу 
с бумажными носителями, значительно сэкономить время и финансовые ресурсы!

В связи с вышесказанным хочется надеяться на дальнейшее успешное развитие 
наших деловых отношений. Желаем Вам и Вашему коллективу финансового 
благополучия, новых достижений в профессиональном и технологическом развитии!

Главный инженер А.А. Котов
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